SODEXO, GROOTSTE BEDRIJFS-
CATERAAR VAN NEDERLAND

Pantar Amsterdam en Sodexo zijn hun samenwerking begonnen in 2008 met
&én plaatsing. Het doel in 2012 is van de huidige 3o Participatie plaatsen er
40 te maken. Duurzaamheid en sociaal maatschappe lijk verantwoord onder-
nemen is belangrijk voor Sodexo. Daarom wordt er ook geke ken naar ande re
mogelijkheden van samenwerking via detacheringsplekken. [iri Schmidt,
locatiemanager van het bedrijfsrestaurant van de Rembrandt Tower, geeft aan
datde Pantar mensen invrijwel alle facetten van de restaurants meedraaien
als volwaardig cateringmedewerker B. "Verschillende Pantar medewerkers
hebben de afgelopen jaren een vaste aanstelling gekregen. De groeiende
schaal van de samenwerking komt doordat steeds een goede match tussen
wensen en eisen gevonden wordt. Om die match makkelijker te maken heeft
Sodexo bij de teams van Pantar presentaties gehouden van wie en wat Sodexo
is”, geeft Sven van Helvoort aan.
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Met een lach op bet gezicht wordt de vaat gewassen.
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uitgelicht

Marc Boland van Pantar Amsterdam is trots op Sedexo als klant. “Het is mooi
als een bedrijf vanuit zijn corporate waarden maatschappelijk verantwoord
ondernemen uitdraagt. Je ziet het inveel facetten terugkomen, zoals in de
speciale Aspretto koffiecorner, waar Fair trade producten worden gebruikt. Dat
Sodexo zowel in 2010 als in 2011 de Max Havelaar prijs heeft gewonnen bena-
drukt dat Pantar Amsterdam in Sodexo een goede partner heeft gevonden. De
MWYO doelstelling ligt bij Sodexo beleidsmatig vast voor zowel mensen als voor
de producten, dat vind ik bijzonder. Dat Sodexo voor de menskant samenwerkt
met Pantar, met een minimaal eisenpakket waar mensen aan moeten voldoen,
is daar een mooie uitwerking van ™.
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Waar gewerkt wordt, wordi ook schoongemaakt. Verse koffie van de koffiebar in de Rembrandt Tower

Een scala aan geronde en lekkere tussendoortjes. Een fleurige beloning voor goed werk.
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