
  

 

Het voortraject beschut werk is voor werkzoekende Amsterdammers met een 
arbeidsbeperking die, naast verminderde arbeidsproductiviteit, extra begeleidings-
behoefte hebben en nog werknemersvaardigheden moeten aanleren.  
Het gaat om werkzoekenden die in aanmerking kunnen komen voor een indicatie 
beschut werk.

Tijdens het voortraject beschut werk ontvangt u een maandelijkse tegemoetkoming voor 
extra begeleiding en andere werkplekkosten van 500 euro per maand (dit is het bedrag 
bij een volledige baan; bij een deeltijd baan is de tegemoetkoming lager). 

Na het voortraject komt de kandidaat in dienst binnen de regeling beschut werk. 
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VOOR MEER INFORMATIE
ga naar www.wspgrootamsterdam.nl of bel 0800 525 25 25. 
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Criteria doelgroep voortraject beschut werk  
Een consulent beschut werk van gemeente Amsterdam beoordeeld op basis van onderstaande criteria  
of een kandidaat werknemer in aanmerking komt voor het voortraject beschut werk:

•  Om in het werk goed te functioneren heeft de kandidaat werknemer frequent toezicht of  
aanzienlijke begeleiding nodig. Aanzienlijk meer dan een werkgever gewoonlijk kan bieden tussen  
de werkzaamheden door;

•  De kandidaat werknemer komt naar verwachting van de consulent in aanmerking voor een  
positief advies indicatie beschut werk of heeft al een positief advies;

•  De kandidaat werknemer woont in Amsterdam of Weesp;
•  De werkplek kan niet worden ingevuld vanuit arbeidsmatige dagbesteding;
•  De kandidaat werknemer valt onder de doelgroep van de participatiewet. Of de kandidaat hieraan 

voldoet brengt de consulent beschut werk voor u in kaart.

Heeft u vragen? 
Neem dan contact op met de begeleider van de kandidaat of uw contactpersoon van het 
Werkgeversservicepunt Groot-Amsterdam (WSP) of de consulent beschut werk, beschutwerk@amsterdam.nl.
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